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Spolupráce aktérů ve vzdělávání – vyhodnocení realizace projektu

V průběhu realizace projektu MAP vzdělávání ORP Šumperk IV byla vytvořena stabilní a funkční síť spolupráce aktérů ve vzdělávání, která prokazatelně přispěla ke zvyšování kvality vzdělávání v území, rozvoji profesních kompetencí pedagogických pracovníků a efektivnějšímu strategickému řízení škol.

Do realizace projektu bylo zapojeno celkem 57 mateřských a základních škol v území ORP Šumperk spolu s jejich vedením, pedagogickými pracovníky, zřizovateli a odbornými institucemi. Spolupráce byla koordinována prostřednictvím Řídicího výboru MAP s 29 členy a odborných pracovních skupin, v jejichž rámci působilo 16 místních lídrů ve vzdělávání.

Síť spolupráce byla rozvíjena nejen mezi školami navzájem, ale také mezi školami a širokým spektrem regionálních partnerů. Projekt systematicky propojil vzdělávací sektor s odbornými, poradenskými, sociálními a zaměstnavatelskými organizacemi, zejména:

· Partnerství pro vzdělávání 2030+ a Eduzměnu,
· pedagogicko-psychologické poradny a školní poradenská pracoviště (PPP, ŠPP),
· orgány sociálně-právní ochrany dětí (OSPOD),
· neziskové organizace (Sdružení D, Společnost Podané ruce),
· zaměstnavatelské organizace (Okresní hospodářská komora, Svaz průmyslu a dopravy ČR),
· vysoké školy (PdF UP v Olomouci, PřF UP v Olomouci, Pevnost Poznání),
· základní umělecké školy (ZUŠ Pamfilia, ZUŠ Šumperk),
· organizace neformálního vzdělávání a regionální instituce (SVČ Doris, RC Vikýrek, Vlastivědné muzeum v Šumperku, Gymnázium Šumperk, Mensa ČR).




Tato mezioborová spolupráce vedla k významnému zkvalitnění vzdělávací nabídky v území, zejména prostřednictvím sdílení dobré praxe, zavádění inovativních metod výuky, podpory nadaných žáků, rozvoje gramotností a podpory rovného přístupu ke vzdělávání.

Projekt přispěl k:

· systematickému přenosu inovací do výuky a zavádění moderních didaktických přístupů,
· zlepšení koordinace podpůrných služeb pro děti a žáky,
· prohloubení spolupráce škol se zaměstnavateli a institucemi regionu,
· posílení spolupráce formálního a neformálního vzdělávání,
· efektivnější identifikaci vzdělávacích potřeb dětí a žáků,
· rozvoji strategického řízení škol a koordinovanému rozvoji vzdělávání v území.

Projekt tak vytvořil stabilní platformu spolupráce, která přesahuje rámec jednotlivých aktivit projektu a představuje dlouhodobě udržitelný mechanismus systematického zvyšování kvality vzdělávání v regionu.
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